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Уважаемые коллеги! 

     Утверждено новое Примерное положения об оплате труда работников 

федеральных государственных автономных учреждений по видам 

экономической деятельности: «Деятельность творческая, деятельность в 

области искусства и организации развлечений» и «Деятельность библиотек, 

архивов, музеев и прочих объектов культуры» (приказ Минкультуры России 

от 10.07.2024 № 1320)  

      В целях актуализации положений об оплате труда работников учреждений 

(подразделений) культуры по видам экономической деятельности: «Деятельность 

творческая, деятельность в области искусства и организации развлечений» и 

«Деятельность библиотек, архивов, музеев и прочих объектов культуры» в соответствии с 

Примерным положением об оплате труда приглашаем руководящих работников, 

руководителей финансовых служб и главных бухгалтеров принять участие в семинаре 

с использованием технологий Интернета (вебинаре)  

26 ноября 2024 г. с 10.00 до 12.00 мск 
Актуализация положений об оплате труда работников учреждений 
(подразделений) культуры в соответствии с новыми Примерными 

положениями об оплате труда работников федеральных 
государственных автономных учреждений по видам экономической 

деятельности: «Деятельность творческая, деятельность в области 
искусства и организации развлечений» и «Деятельность библиотек, 

архивов, музеев и прочих объектов культуры» 
Вебинар проводит эксперт в области оплаты труда, имеющий большой опыт 

работы на руководящих должностях во Всероссийском научно-исследовательском 

институте труда Министерства труда и социальной защиты  

Российской Федерации 

        В программу вебинара включены вопросы: 

1.Об актуальной редакции Постановления Правительства РФ от 5 августа 

2008 г.  №583 

2.Примерное положение об оплате труда работников федеральных 

государственных автономных учреждений, подведомственных Министерству 

культуры Российской Федерации, по видам экономической деятельности 

«Деятельность творческая, деятельность в области искусства и организации 

развлечений» и «Деятельность библиотек, архивов, музеев и прочих объектов 

культуры» (приказ Минкультуры России от 10.07.2024 № 1320) 

3. О приказе Минкультуры России от 19.06.2024 № 1182 «Об утверждении 

показателей эффективности деятельности федеральных автономных 



учреждений, находящихся в ведении Министерства культуры Российской 

Федерации, и работы их руководителей».  

4. Отражение в локальных нормативных актах учреждений и трудовых 

договорах с работниками порядка и условий оплаты труда работников  

государственного (муниципального) учреждения в соответствии с принципами 

эффективного контракта. 

5. Наиболее часто встречающиеся ошибки при разработке нормативных актов об 

оплате и стимулировании труда работников.  

6. Сравнительная характеристика нового Примерного положения об оплате 

труда работников федеральных государственных автономных учреждений, 

подведомственных Министерству культуры Российской Федерации, по видам 

экономической деятельности «Деятельность творческая, деятельность в области 

искусства и организации развлечений» и «Деятельность библиотек, архивов, 

музеев и прочих объектов культуры» (приказ Минкультуры России от 10.07.2024 

№ 1320) с позиции Постановления Правительства РФ от 5 августа 2008 г. № 583 и 

других действующих нормативных правовых актов. 

7.Анализ рекомендаций, предлагаемых Примерным положением об оплате 

труда работников по видам экономической деятельности «Деятельность 

творческая, деятельность в области искусства и организации развлечений» и 

«Деятельность библиотек, архивов, музеев и прочих объектов культуры» и 

актуализация положений по оплате труда в локальных актах учреждений 

(подразделений) культуры: 

-Общие положения 

-Порядок и условия оплаты труда работников учреждений 

-Порядок и условия установления выплат компенсационного характера 

-Порядок и условия установления выплат стимулирующего характера 

-Построение систем стимулирования, на основе перечня выплат 

стимулирующего характера, разработка критериев и показателей для 

установления стимулирующих выплат работникам.  

Участникам вебинаров по заявлению выдается справка об обучении 

Стоимость участия в вебинаре составляет 2900 руб. НДС не облагается. 

     Заявки на обучение можно оформить на сайте www.mipk-webinar.ru или 

направить по E-mail: seminar@mipk-webinar.ru  

     Для участников от юридических лиц необходимо указать: ИНН/КПП, название 

и адрес организации; ФИО участника, должность, телефон и e-mail.  

     Для физических лиц необходимо указать: ФИО, почтовый адрес, телефон и e-

mail. На основании заявок оформляются договоры и счета для оплаты.  

      Справки по тел.: +7 499 390 97 15  
 

        Директор 

 

О.Ю.Здановский 
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